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Instrucciones para la organizacién de documentacién de Personas
Juzgadoras de Primera instancia

Recopilacion de datos y documentacion

La Visitaduria Judicial es el érgano auxiliar del Tribunal de Disciplina Judicial
competente para realizar las visitas de inspeccidn, verificacion y seguimiento,
ordinarias y extraordinarias dentro de los procedimientos de supervision y
evaluacion de los érganos jurisdiccionales. En el ejercicio de sus funciones, las
personas visitadoras apoyaran al Organo de Evaluacion del Desempefio Judicial
registrando informacién en las Actas de Visita, aplicando encuestas y recopilando
la documentacion necesaria para evaluar los correspondientes rubros.

Competencias y Capacitacion continua

La evaluacién de estos rubros se realizarda con base en la revision de las
constancias, comprobantes, diplomas, reconocimientos y demas documentacién
que la persona juzgadora evaluada debera entregar, digitalizada individualmente en
formato PDF (un archivo por cada constancia), a la persona visitadora durante la
visita de inspeccion y evaluacion.

Para evaluar el rubro de Competencias se tomara en cuenta el conjunto de
actividades de capacitacion en el area del Derecho que la persona acumule durante
su formacion profesional, mientras que para el caso de la Capacitacion Continua se
registrard la documentacion que demuestre los diversos tipos de actividades
cursadas desde el inicio de su encargo actual hasta el Ultimo dia de la visita,
incluyendo las no concluidas (comprobantes de inscripciéon, recibos de pago o
documentos similares).

Si algun titulo, constancia o documento incluyera datos personales, debera
entregarse a la persona visitadora la version publica (fotografia, firma, domicilio,
CURP o cualquier otro dato personal sensible testado o tachado).

La organizacion y ordenamiento de la documentacion sera responsabilidad
de la persona evaluada, quien deberda incluir una lista descriptiva impresa con el
nombre de cada uno de los documentos entregados como a continuacion se indica:




Competencias (ejemplos)

RIBUNAL
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Descripcion del documento

Fecha de emision

Notas (opcional)

Procedimientos Civiles en el Estado de
SLP”.

Constancia “Curso sobre Justicia| de 20
Abierta”, con duracion de 40 horas.
Diploma Curso “Reformas al Cédigo de de 20

Capacitacion Continua (ejemplos)

Descripcién del documento

Fecha de emisién o

Notas (opcional)

Maestria en Derecho Constitucional y
Amparo, UASLP

inscripcion
Constancia curso “Estudios Periciales | de 20
en Materia Penal’
Comprobante de inscripcibn en | de 20
Diplomado “Sistema Estatal
Anticorrupcion”
Comprobante de inscripcion en la de 20

La calificacién se obtendra a partir de la suma acumulativa de los puntos

e Doctorado en Derecho: 40 puntos

asignados a cada documento comprobatorio, conforme a los siguientes criterios:
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Doctorado en areas afines: 30 puntos

Maestria en Derecho: 30 puntos

Maestria en areas afines: 20 puntos

Especialidades en el &rea: 20 puntos

Cursos, seminarios, diplomados impartidos o tesis dirigidas: 20 puntos

Diplomados y cursos tomados de mas de 40 horas: 15 puntos
Cursos o capacitaciones tomados sin duracién especificada: 10 puntos

La suma acumulativa del valor de los documentos, tanto para el rubro de
Competencias como para el de Capacitacion Continua, se realizara hasta llegar a
100 cien puntos, por lo que cualquier cantidad que excediera ese limite no se
computara como calificacidon extra o adicional.

Si la persona juzgadora lo estima necesario, podra solicitar a la persona
visitadora un formato de prérroga para entrega de documentacion, periodo que no
podra exceder de diez dias habiles contados a partir del dltimo dia de la visita. El
envio o entrega de la documentacién debera seguir los mismos requisitos de
organizacién descritos en este apartado.

Procedimiento de recepcion y resguardo de documentacioén

Para efectos de control, confidencialidad y adecuada integracion de los documentos
presentados por las personas juzgadoras, se debera observar el siguiente
procedimiento:

e La documentacion probatoria sera entregada en formato PDF a las personas
visitadoras designadas durante el plazo de la visita, incluyendo la lista
descriptiva detallada en el apartado anterior.

e Las personas Vvisitadoras deberdn verificar que los documentos
correspondan a la persona evaluada, que sean legibles y que coincidan con
la lista descriptiva.

e Una vez recibida la documentacién, esta sera resguardada en una carpeta
digital para cada rubro (Competencias y Capacitacién continua).

e (Cada juzgado contara con ambas carpetas digitales para resguardar la
documentacion respectiva.

e Las carpetas digitales permaneceran bajo resguardo de la persona visitadora
hasta su entrega al Organo de Evaluacién para su revision y calificacion.



